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Arbetsordning för :Socialstyrelsens vetenskapliga råd 

Till ledamöter av Socialstyrelsens vetenskapliga råd utses personer med framstående 
skicklighet och beprövad erfarenhet inom olika vetenskapsgrenar av betydelse för 
Socialstyrelsens arbete. Ledamöterna utses för en period om tre år. 

Socialstyrelsen fastställer härmed följande arbetsordning för dess vetenskapliga råd, vars 
ledamöter utses av Socialstyrelsens generaldirektör. 

Arbetsuppgifter för ledamot av det vetenskapliga rådet: 

att på styrelsens uppdrag 

• delta i uppföljnings-, utvärderings-, utrednings- och utvecklingsarbete 
• att biträda vid handläggning av ärenden inom ledamotens verksamhetsområde 
• att delta i utarbetande av kunskapsöversikter m m 
• granska resultaten av Socialstyrelsens arbete 

Att på eget initiativ rikta Socialstyrelsens uppmärksamhet på sådana framsteg eller förändrade 
förhållanden inom område, vilka har särskild betydelse för styrelsens verksamhet. 

Det åligger ledamöterna att vid varje enskilt uppdrag från Socialstyrelsen bedöma om jäv och 
verkan av jäv föreligger i enlighet med 11 och 12 §§ förvaltningslagen (1986:223). 
Redovisning skall ske till Socialstyrelsen om ledamöterna bedömer att jävsförhållanden eller 
andra liknande omständligheter som kan inverka på Socialstyrelsens objektivitet och 
trovärdighet föreligger. Vid svårighet att bedöma om sådana förhållanden föreligger 
rekommenderas ledamöterna att kontakt tas med Socialstyrelsen. Vid förordnande skall 
ledamöterna skriftligen intyga att de tagit del av lämnad information om jävsförhållanden och 
andra liknande omständigheter. 


